
２０２４年９月３０日
株式会社リベラ・ゲーミング・オペレーションズ

代表取締役 永森 豊隆

当社は「Better your life」をビジョンに掲げ、遊技業をはじめとした様々な事業を通じて

「人生を豊かにする施設、人生を豊かにするサービス」を提供するとともに、社会課題の解決と

持続可能な社会の実現に向け、SDGｓ経営の継続的な取組みとその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール

人権・労働

多様な人材の採用・活
躍・育成に向けた就労環
境の提供

従業員の健康やメンタル
ヘルス

 シニア活躍支援で希望した定年退職者
を再雇用します。

 子育て中でも安心して働ける病児保育
補助制度を取り入れています。

 職場での悩みや相談事を受け付けるカ
ウンセリング窓口を開設しています。

環境

環境自主計画への取組

再生可能エネルギー設備
の設置

 LED化や省エネエアコン導入、空調機
フィンの定期的な清掃・点検を実施
しています。

 屋上に太陽光発電を設置し再生可能
エネルギーを使用。また太陽光発電所
を運営しクリーンエネルギーを生産
しています。

内部管理・
組織体制

盤石なガバナンス体制の
構築

持続可能な事業体制の構
築

 関連法令に関するコンプライアンス
体制を整備し社員教育を行います。

 個人情報の管理について周知徹底し責
任部署を設置します。

 事故や災害、感染症等の発生に備える
BCPを策定し、強固な組織づくりに取
組ます。

製品・
サービス

お客さまの人生を豊かに
するサービスを提供

 受動喫煙防止に取組み、健やかな遊技
環境の提供を行います。

社会貢献・
地域貢献

地域社会との関わり

依存症対策の実施

エコキャップ・プルタブ
の回収運動

 企業市民として、店舗・本部スタッフ
が地域の清掃活動や町内会の祭事等に
参加し、対話を大切にしています。

 遊技業の責務として、支援団体と連携
して依存症対策に取組み、ホールに
相談窓口のポスターを掲出しています。

 回収運動を通じて収益金を寄付または
車イスなどの福祉用具購入事業に充当
してます。


